
        

UCHWAŁA NR XII/83/25 

RADY GMINY BIERZWNIK 

z dnia 27 marca 2025 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały nr XXXV/198/21 z dnia 28 stycznia 2021 r. w sprawie 

ustalenia wysokości opłaty za wyżywienie dziecka oraz warunków częściowego 

zwolnienia od ponoszenia opłat w żłobku utworzonym przez Gminę Bierzwnik 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust.1 i 2 , art. 41 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 

1990 r. o samorządzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2024 r., poz. 1465 ze zm.), art. 58 ust. 1 oraz art. 

59 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 ( tj. Dz. U  

z 2024 r. poz. 338 z późn. zm.) uchwala się, co następuje : 

§1. W uchwale nr XXXV/198/21 z dnia 28 stycznia 2021 r. w sprawie ustalenia wysokości 

opłaty za wyżywienie dziecka oraz warunków częściowego zwolnienia od ponoszenia opłat  

w żłobku utworzonym przez Gminę Bierzwnik (Dz. Urz. Woj. Zachodniopomorskiego z dnia 

25.02.2021 r., poz. 834) zmienioną uchwałą nr LIX/436/22 z dnia 24 listopada 2022 r. (Dz. Urz. 

Woj. Zachodniopomorskiego z dnia 8.12.2022 r. poz. 5566) wprowadza się następującą zmianę:  

1)  § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie:  

„ 1. Ustala się wysokość opłaty miesięcznej za pobyt dziecka w żłobku utworzonym przez 

Gminę Bierzwnik, w wymiarze 10 godzin dziennie, w wysokości 1 200,00 zł ( słownie: jeden 

tysiąc dwieście złotych 00/100) miesięcznie.” 

§2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Bierzwnik.  

§3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Zachodniopomorskiego.  

 

 

                                                                        Przewodnicząca Rady Gminy Bierzwnik 

                                                                                       Joanna Cembała 

 

 

 

 

 

 



     Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 58 ustawy z dnia 04 lutego 2011 o opiece nad dziećmi do lat 3, wysokość 

opłaty za pobyt dziecka w wymiarze do 10 godzin dziennie w żłobku utworzonym przez 

jednostkę samorządu terytorialnego oraz maksymalnej wysokości opłaty za wyżywienie ustala, 

w drodze uchwały rada gminy. 

W związku z powyższym niniejsza uchwała zakłada podwyższenie opłaty za pobyt 

dziecka w Żłobku Gminnym w Bierzwniku „Zaczarowany Żłobek” w wymiarze 10 godzin 

dziennie do wysokości 1 200 zł miesięcznie.  

Podstawą gospodarki finansowej żłobka jest roczny plan finansowy obejmujący 

planowane dochody i wydatki żłobka.  Pierwsza opłata za pobyt dziecka w Żłobku Gminnym 

w Bierzwniku „Zaczarowany Żłobek” w wymiarze 10 godzin dziennie została ustalona  

w styczniu 2021 r. w wysokości 400 zł, natomiast opłata za pobyt dziecka w żłobku powyżej 

wymiaru 10 godzin ustalono na 40 zł za każdą rozpoczęta godzinę. Po upływie dwóch lat 

funkcjonowania placówki opłatę zwiększono uchwałą Rady Gminy Bierzwnik  z dnia 24 

listopada 2022 r. do kwoty 600,00 zł za pobyt dziecka w żłobku w wymiarze 10 godzin dziennie 

i 45,00 zł za każdą kolejną godzinę pobytu dziecka w żłobku. Sprawozdania roczne  

z funkcjonowania placówki wskazują, że wydatki na utrzymanie placówki wynoszą za :  

2022 r. - 399 108,18 zł 

2023 r. - 449 057,44 zł 

2024 r. - 522 837,79 zł 

Koszt utrzymania jednego miejsca w żłobku wynosił odpowiednio: 2 217,27 zł w 2022 r.,  

2 494,76 zł w 2023 r. oraz 3 630,82 zł w 2024 r.  W ciągu dwóch lat koszt utrzymania jednego 

miejsca w żłobku wzrósł o ponad 1400,00 zł 

Na rosnące koszty utrzymania placówki ma wpływ sytuacja ekonomiczna w kraju i na  świecie. 

Od 2022 r. znacząco wzrosły ceny paliw, żywności, artykułów przemysłowych a także 

wynagrodzeń minimalnych pracowników zatrudnionych w żłobku.  

Podkreślenia wymaga, że w skład miesięcznych wydatków na funkcjonowanie żłobka wchodzi 

m.in.: zakup energii elektrycznej, opału, wody, koszt wywozu odpadów, usługi 

telekomunikacyjne, wynagrodzenia pracowników, koszty BHP, odprowadzanie ścieków, zakup 

wyposażenia, materiałów plastycznych, środków czystości i dezynfekcji.  

Od 2022 r. opłata za zakup energii elektrycznej wzrosła o 214 %. Analizie poddano również 

koszt wynagrodzeń pracowników żłobka, który zwiększył się o 150 %.   

W związku z wysoką inflacją utrzymującą się od 2022 r. nieuniknione jest podwyższenie opłaty 

stałej za pobyt dziecka w żłobku, stąd zasadne jest podjęcie niniejszej uchwały. 
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